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‘SUBRED INTEGRADA DE SEI—.‘_{VICIOS DE SALUD'NO‘RTE EsE |PAGINA 1DE
*GESTION DEL TALENTO HUMANO ——

- Fecha: 16/12/2025

Senores
- SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E S E
Dlreccmn Gestlon del Talento Humano

Yo ANDREY FELIPE AREVALO VARGAS ldentifi'cado'(a)-' con documento de identidad N°-
1233696028 informo: o : =

{marque con un X seg(in corresponda); -

D Actualmente no me encuentro afnl:ado a una Admmlstradora de R:esgos Laborales ARL por Io 
tanto, autorizo ser aﬂliado ala ARL con Ia que esta aflhada la Subred Integrada de Serwcnos de Salud_ '
fNorteESE ' o o
- En la actualldad me encuentro aflliado a la Admrmstradora de Riesgos Laborales- ARL
SURA con la eual reallzare la afiiiacion, para ei contrato que suseri bo con Ia Subred Integrada de
Ser\ncms de Salud Norte E.S.E. ' ' B

Atentamente, " |

| ﬂwdvﬁe rel .,Oe &L)nﬂ\:aln
FIRMA
'NOMBRE COIVIPLETO ANDREY FELIPE AREVALO VARGAS

DE DOCUMENTO DE JDENTIDAD 1233696028

-

Es |mportante recordar que toda vez que su contrato con la Subred Integrada de Servicios de Salud :

Norte E.S.E. finallce debera reahzar la desafiliacion de la ARL

"Decreto 1072 de 2015 Articulo 9°. Afiliacién cuando existen varios contratos. Cuando los contratistas a los que les aplica el presente decreto
celebren o realicen simultdneamente varios contratos, deben estar afiliados al Sistema Géeneral de Rlegos Laborales, por la totalrdad de ios

contratos suscrltos en una misma Admmlstradora de R:esgos Laborales.

Y



